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Gesucht: Steuerberater für „unsere Familie“ 
 

Profil 1421P44  /  Unternehmen 

StBG mit rd. 1,1 Mio. € Umsatz, in der 

Nähe zur Düsseldorfer Innenstadt gele-

gen, sucht einen Steuerberater zum 

Ausbau des Teams. Die etablierte Ge-

sellschaft wird in der Region für Ihre persönliche Be-

ratung und breit gefächerte Expertise geschätzt. Man 

betreut mit einem loyalen Team, freundlich-regional, 

mittelständische Mandantschaft steuerlich und be-

triebswirtschaftlich umfassend und ganzheitlich. Die 

Mandanten fühlen sich persönlich abgeholt & gut be-

raten. Die Gesellschaft – zwei Partner und acht Mit-

arbeiter – lebt vom gegenseitigem Miteinander, fach-

lich-pragmatischem Knowhow und man hat „Konfetti 

im Herzen“. 

AUFGABEN 

Als Steuerberater verantworten Sie die steuerliche 

Beratung und Betreuung Ihrer Mandanten. Sie sind 

zuständig für Erstellung und Review von Steuerde-

klarationen und Jahresabschlüssen, die Beglei-

tung von Betriebsprüfungen und die laufende Be-

ratung. Dabei arbeiten Sie eng mit den Mandanten 

und Ihren Kollegen zusammen und bringen sich fach-

lich auf Augenhöhe mit den Partnern ein.  

GESUCHTES PROFIL 

• Steuerberater, m/w/x 

• Berufserfahrung in vollumfänglicher Steuer-

beratung 

• das gute Miteinander benötigt ,,Teamplayer‘‘ 

mit Empathie  

• fachliche Kompetenz mit dem notwendigen 

„Fingerspitzengefühl“ 

• DATEV-Kenntnisse sind ideal 

ANGEBOT 

• 40 Wochenstunden mit einem attraktiven 

Gehaltspaket als angestellter Steuerberater 

• 32 Tage Urlaub, natürlich Home-Office-Mög-

lichkeit 

• mittelfristig & bei Interesse: konkrete Chance 

auf Beteiligung nach zwei Jahren 

• und natürlich weitere Benefits eines attrakti-

ven, werbenden Arbeitgebers 

Auskunft erteilt: 

 

 

 

 

Wir wissen aus mehr als fünf Jahrzehnten Branchenpraxis, dass meist eine Reihe von Rahmenbedingungen (z.B. 

zeitlich, finanziell, örtlich und fachlich) kumulativ vorliegen müssen, um einen Wechsel zu vollziehen. Dies trifft 

meist auf nur wenige Vakanzen zu. Bitte lassen Sie uns gemeinsam ausloten, ob wir jetzt oder in Zukunft etwas für 

Sie tun können. 

 

   

individuelle Beratung vereinbaren Mein Suchprofil beschreiben Für weitere Vakanzen 
registrieren 
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INDIVIDUELL – WIR VERMITTELN PERSPEKTIVEN, KEINE POSITIONEN 

Für viele Wechselwillige in guter Stellung oder langjähriger Berufserfahrung ist die „Karriere-Landschaft“ oftmals 

unübersichtlich, zumal die jeweiligen Ausgestaltungen hinsichtlich des nächsten Schritts sehr unterschiedlich und 

kaum vergleichbar sind. Adäquate Positionen werden oft nicht direkt ausgeschrieben und manchmal auch erst ge-

schaffen, wenn sich der Richtige hierfür findet. 

Für ausgesuchte Kandidaten, die schon Partner sind, kurz vor der Partnerschaft stehen oder auch klassisch im An-

gestelltenverhältnis bleiben möchten, sind wir der Zugang zu diesem Markt – selbstverständlich kostenfrei. Wir lo-

ten mit Ihnen Ihre derzeitige Situation aus, analysieren Ihre Berufserfahrung sowie die Gründe für den Wechsel-

wunsch oder die Punkte, die Ihnen für Ihre Weiterentwicklung vielleicht fehlen. Wir bewerten mit Ihnen die Chan-

cen, die sich jetzt und in Zukunft bieten. Ihre Stärken und Wünsche bilden die Basis für unsere Beratung.  

Erst bei konkretem Interesse der Kanzlei und Ihrer vorherigen ausdrücklichen Zustimmung werden wir mit unseren 

Ansprechpartnern offen Ihr Profil besprechen. Diesen Prozess nennen wir individuelle Beratung. 

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen. 

NACHHALTIG 

Nachhaltigkeit ist für uns keine leere Floskel. Sie ist das Fundament unseres Erfolgs. Nicht ohne Grund gehören 

wir seit mehr als 50 Jahren zu den Marktführern bei der Vermittlung von Berufsträgern. 

Die Zusammenarbeit mit Kunden und Kandidaten ist geprägt von Vertrauen und Offenheit. Die Ergebnisse können 

sich sehen lassen. Viele Kandidaten sind im Laufe der Zeit zu Kunden geworden. 

Wir sind bundesweit tätig, in allen Regionen kontinuierlich erfolgreich und sehr gut vernetzt. Wir beraten und mode-

rieren die Gespräche persönlich solange Sie uns brauchen.  

PERSÖNLICH 

 

                               
 

Unser Beraterteam berät Sie diskret mit hohem Sachverstand und der Erfahrung                                                  

aus hunderten erfolgreichen Projekten. 

 

                            

              Sven Tredup                            Uwe Rink 

 

 


